entro - Dia de Referéncia para Pessoa com
Deficiéncia e suas Familias
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n PLANO VIVER SEM LIMITE
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ano esta organizado em quatro eixos:

cesso a Educacado; Atencéo a Saude; Inclusdo Social e Acessibilidade;

g) I\/_IDIS participa do Plano em dois Eixos: Eixo Educacéo e Eixo Inclusao
ocial.

 Eixo Educacao:
»BPC na Escola

 Eixo Inclusao Social:
»BPC Trabalho; _ _ o
>IIDm lantacdo de Servicos em Centros-Dia de Referéncia para Pessoas com
eficiéncia; _ .
»Reordenamento dos Servigos de Acaolhimento de Pessoas com Deficie
por meio da implantacdo dé Residéncias Inclusivas. -(
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V.V O que é o Centro — Dia?

O Centro - Dia de Referéncia ¢ uma unidade de servi¢co do
SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social) referenciada ao
CREAS (Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social). Atua de forma articulada com o0s demais servi¢os no
territério. Seu objetivo é ofertar durante o dia, cuidados
pessoals a jovens e adultos com deficiencia em situacao de
dependéncia em apoio aos cuidadores familiares.
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'I‘ Objetivos do servico no Centro-Dia de Referéncia:

* Prevenir as situacoes de negligéncia, abandono, maus-tratos,
abrigamento e/ou isolamento social das pessoas com deficiéncia em
situacao de dependéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar
e comunitaria;

 Dar suporte as familias diminuindo estresse pelos cuidados
prolongados, o alto custo da atencao, orientacao para os autocuidados
e favorecendo a insercao produtiva das familias;

 Fomentar conhecimentos e servir de referéncia na qualificagao g
Servicos para Pessoas com Deficiéncia no SUAS (Sistema C

Assisténcia Social e SUS (Sistema Unico de Satde). =
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A A Capacidade de atendimento:

Ate 30 pessoas por turno, distribuidos durante os dias da semana.

Formas de Acesso:
Encaminhamentos realizados pelo CREAS, outros servicos de garantia
de direitos, a rede intersetorial, demanda espontanea e busca ativa.

Perfil do usuario:

Pessoas com deficiéncia na faixa etaria de 18 a 59 anos,
prioritariamente beneficiarios do BPC e inseridos no CadUnico, cof
grau de dependéncia em situacao de vulnerabilidade soci
direitos violados.
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Quails as deficiéncias?
Deficiéncia Fisica.

v’ Deficiéncia Sensorial (auditiva e visual).

v" Deficiéncia Intelectual.

v" Deficiéncias Mdltiplas.

v Transtorno do Espectro do Autismo.

Equipe Multiprofissional:
01 Coordenadora, 01 Psicologa, 01 Assistente Social, 01 Terape

Ocupacional, 10 Cuidadores.
-
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Como funciona o Centro-Dia

Conta com um plano de trabalho da unidade, funciona 05 dias
por semana, 10 horas por dia, inclusive no horario do almoco
e permanéncia do usuario definida no plano individual e
familiar de atendimento.
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;;: Atividades Desenvolvidas com Usuarios

 Atividades da Vida Diaria;

 Atividades Instrumentais da Vida Diaria;
« Oficinas terapéuticas;

« Dinamicas de grupo;

« Atividades de musicalizacao;
 Atividades recreativas;
 Atividades laborais;

« Atividade de participacao social;
 Atividades externas;

» Eventos e outras.
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",L"’" Atividades Desenvolvidas com Cuidadores Familiares

 Palestras:
* Rodas de Conversa;

* Oficinas facilitadas por cuidadores familiares e/ou
parceiros;

« Atividade de danca e/ou expressao corporal;
 Atividades envolvendo usuario e cuidador familiar;
 Atividades externas;

e Eventos e outras.
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'#" Atuacao do Assistente Social no Centro-Dia Adulto

De acordo com o Caderno de Orientagdes Tecnicas sobre o Servigo de Protegao
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em
Centro-Dia de Referéncia:

“A Equipe de Referéncia, sob a coordenacgao de um (a) Coordenador (a) Geral do
Servico, sera responsavel pelo planejamento, gestdao, execugao, acompanhamento,
monitoramento do servico e avaliagdo de resultado, tendo como principios a
Identificacdo de competéncias na equipe e a atuacao |nterd|SC|pI|nar no grupo, o
que requer a selecao de profissionals com conhecimentos, habilidades e
capacidades para atuacdo em equipe, em um Servico caracterizado como
SOC|oaSS|stenC|aI de protecdo social as Pessoas com Deficiéncia e suas

Familias...
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'aL" Atuacao do Assistente Social no Centro-Dia Adulto

* Realizacdo de Visitas domiciliares;
 Realizacdo de Escutas Ativas e Qualificadas;

. ICzlons_}_rugélo, apresentacio e avaliacao de Planos de Atendimento Individual e
amiliar;

 Construcao de planejamentos de atividades da familia, usuarios e equipe;
* Supervisao das atividades desenvolvidas com os usuarios;
* Supervisao de estagio curricular;

« Facilitacdo das atividades com os cuidadores familiares;

« Elaboracéo do relatorios;

« Articulacao de parcerias;

* Realizacdo de visitas institucionais;
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v v Atuacao do Assistente Social no Centro-Dia Adulto

Participacao e facilitacdo em formacéao continuada da equipe;

Construcao e organizacao dos instrumentais;

« Estimular o convivio familiar, grupal e social dos usuarios e cuidadores familiares;

« Possibilitar o0 acesso a informacéo, comunicacéo e defesa de direitos;

 Orientar e encaminhar os usuarios e seus familiares para servicos de acordo com as suas demandas;
 Apoio e orientacdo a familia na sua funcao protetiva;

« Sensibilizar os cuidadores familiares para a autonomia no cotidiano do domicilio e na comunidade;
» Mobilizar e fortalecer o convivio com as redes sociais de apoio;

« Sensibilizar a participacao da familia extensa ou ampliada no acompanhamento dos usuarios atendidg
no Servico;

« Mobilizar para o exercicio da cidadania e participacao associativa;

» Orientar sobre acesso ao beneficio de prestacdo continuada — BPC — LOAS, ao cads
beneficios eventuais ofertados no municipio e no DF.




Atividades Desenvolvidas no Centro-Dia
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Equipe Multiprofissional do Centro-Dia
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! Depoimento

L gih,

1 é uma jovem exemplar, antes do tratamento ela precisou muito da nossa ajuda.

oje com o desenvolvimento que foi conquistado ai com os cuidadores ela esta indo muito bem, o que ela
0 fazia ja estd fazendo direitinho, falta pouca coisa para aprender, como amarrar o cabelo ainda nédo
conseguiu sozinha.
As vezes ficdvamos pensamos que Patricia ndo iria conseguir algumas coisas mais gra¢as a Deus que ela
aprendeu muito, como a coordenag¢do motora, ajudar em casa com algumas atividades, se comunicar conosco,
com as pessoas amigas, jd fala direitinho, e também transmite alegria que néo tinha no dia a dia.
Patricia esta bem, eu agrade¢co a meu Deus e a vocés que continuam cuidando muito bem de todos, eu me
sinto feliz com a resposta que estamos acompanhando, ou seja, com o desenvolvimento que minha neta esta
tendo com as pessoas que vivem ao seu redor.
Ela nos ajuda bastante, sempre estou perto da minha neta e ajudo muito no que for possivel para o seu
crescimento do dia a dia.
Agradeco a todos vocés que ainda continuam em companhia da Patricia, porque no curso de panificagdo ela se
saiu muito bem ja fez varios docinhos deliciosos para a gente saborear e é muito gostoso.
Espero mais ainda tudo de bom pra Patricia que ela merece. ”

Rubiaida Silva.R
Avo materna da usudria do Centro-Dia Patricia Cristina da Silva Reisi{familia "“\,I
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Obrigada!

Riany Patricia Mendes Freitas
Assistente Social do Centro-Dia de Referéncia para Pessoa com Deficiéncia e suas
Familias

Contatos: (98) 9 8882-889
E-mail: riany.freitas@cesjo.org.br




